
 COMUNE DI COLOGNOLA AI COLLI 

COMPETENZE COMUNI A TUTTE LE AREE:

NUOVO ORGANIGRAMMA

1. Aggiornamento delle sezioni di competenza del sito internet comunale nonché della sezione 

"Amministrazione  Trasparente".

2. Presa in carico ed istruttoria completa fino al rilascio delle richieste di accesso documentale, accesso civico 

e accesso  generalizzato nelle materie di propria competenza.

SINDACO

AREA AFFARI 
GENERALI

Segreteria

Servizi scolastici

Assicurazioni e Affari 
Legali

Cultura e 
comunicazione 

istituzionale

Associazionismo e 
contributi

AREA DEMOGRAFICI

Stato civile, anagrafe e 
toponomastica

Elettorale, leva, 
statistica

Polizia mortuaria e 
concessioni cimiteriali

Protocollo e URP

Commercio per quanto 
non di competenza 

dell'Unione dei Comuni 
di Vr Est.

AREA ECONOMICO 
FINANZIARIA

Programmazione 
finanziaria, bilancio 

preventivo e 
consuntivo

Tesoreria

Fatturazione e 
gestione IVA

Servizio economato

Gestione giuridica ed 
economica del 

personale 

Valorizzazione 
patrimonio disponibile

Biblioteca 

AREA FISCALITA' 
LOCALE 

Gestione ordinaria dei 
tributi locali

Recupero evasione 
tributaria

Riscossione coattiva e 
contenzioso tributario

Informatica per 
quanto non di 
competenza 

dell'Unione dei 
Comuni di Verona Est. 

Privacy

AREA EDILIZIA 
PRIVATA

Pianificazione e 
programmazione 

territoriale P.I.

Titoli edilizi: permesso 
di costruire (regime 
libero, in sanatoria)

Denunce opere 
cemento armato

Controllo edilizio

Corrispondenze 
statistiche quadri 

tematici regionali e 
nazionali

AREA EDILIZIA 
PUBBLICA

Programmazione, 
progettazione e 
direzione lavori 

pubblici

Espropri e alienazioni 
patrimonio 
immobiliare

Servizi cimiteriali

Ecologia, ambiente e 
igiene urbana

Manutenzione 
patrimonio comunale

Sicurezza e medicina 
sul lavoro : gestione 

adempimenti a 
supporto dei Datori di 

lavoro

SEGRETARIO
GENERALE



ORGANICO EFFETTIVO ASSEGNATO

• n. 1 istruttore direttivo cat. D - tempo pieno - P.O.

• n. 1 istruttore amministrativo cat. C tempo pienoAREA AFFARI GENERALI

• n. 1 istruttore direttivo cat. D - in convenzione  con altro comune 50% - P.O.

• n. 1 istruttore amministrativo cat. C - tempo parziale 66,66%

• n. 1 istruttore amministrativo cat. C - tempo pieno

• n. 1 collaboratore amministrativo cat. B3 - tempo parziale 92%

• n. 1 collaboratore amministrativo cat. B3 - tempo pieno

• n. 1 collaboratore amministrativo cat. B3 - tempo parziale 88,89%

AREA DEMOGRAFICI

• n. 1 istruttore direttivo cat. D - in convenzione con Unione 70% - P.O.

• n. 1 istruttore amministrativo cat. C - tempo pieno

• n. 1 istruttore amministrativo cat. C - tempo parziale 66,66%

AREA ECONOMICO

FINANZIARIA

• n. 1 istruttore direttivo cat. D - tempo pieno - P.O.

• n. 1 collaboratore amministrativo cat. B3 - tempo parziale 88,89%AREA FISCALITA' LOCALE

• n. 1 istruttore direttivo cat. D - tempo pieno - P.O.

• n. 1 istruttore tecnico cat. C - tempo pieno

• n. 1 istruttore tecnico cat. C - tempo parziale 83,33%

• n. 1 istruttore amministrativo cat. C - tempo pieno
AREA EDILIZIA PRIVATA

• n. 1 istruttore direttivo cat. D - tempo pieno - P.O.

• n. 1 istruttore tecnico cat. C - tempo pieno

• n. 1 istruttore amministrativo cat. C - tempo pieno

• n. 1 collaboratore amministrativo cat. B3 - tempo pieno

• n. 1 istruttore direttivo tecnico cat. D - tempo parziale 50%

• n. 2 operai esterni cat. B1 - tempo pieno

• n. 1 operaio esterno cat. B3 - tempo pieno

AREA EDILIZIA PUBBLICA


