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COMUNE DI COLOGNOLA Al COLLI

Provincia di Verona

Protocollo _A6655 /2020
Colognola ai Colli, li 19 Ottobre 2020

OGGETTO: VERBALE DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL
CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
COLLABORATORE/ESECUTORE TECNICO, CON RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, CAT. B3 DA ASSEGNARE ALL’AREA
TECNICA

VERBALE N. 1

INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE - VERIFICA DELLA REGOLARITA’ DELLA SUA
COSTITUZIONE. DETERMINAZIONE DEI CRITERI E DELLE MODALITA’ DI VALUTAZIONE DEI
TITOLI E DELLE PROVE.

L'anno duemilaventi (2020), il giorno diciannove (19) del mese di ottobre alle ore 12:30 si €’ riunita, presso
la sede Municipale del Comune di Colognola ai Colli, sita in Colognola ai Colli, P.zz.le Trento n. 2, la
Commissione giudicatrice del concorso per titoli ed esami inerente allassunzione di un
collaboratore/esecutore tecnico, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, cat. B3 da
assegnare all'area tecnica, costituita con deliberazione di Giunta Comunale n. 106 del 15.10.2020,
dichiarata immediatamente eseguibile, e determinazione del Responsabile dellArea Economico
Finanziaria n. 46 del 19.10.2020.

Sono presenti i signori:

Geom. Pozza | Presidente
Giambattista

Dott.ssa Elisa Conforto Componente esperto
Geom. Zenaro Giancarlo | Componente esperto

Funge da Segretario verbalizzante la Dott.ssa Rosanna Magrinello, Istruttore amministrativo, cat.
Giuridica C,

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Prende atto che:
- con determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali n. 125 del 28.11.2019, si
approvava il bando di concorso pubblico per titoli ed esami inerente allassunzione di un
collaboratore/esecutore tecnico, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, cat.
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COMUNE DI COLOGNOLA Al COLLI

Provincia di Verona

B3 da assegnare all'area tecnica, e che le domande di partecipazione dovevano pervenire
entro e non oltre il 13.01.2020 secondo le modalita indicate nel predetto bando;

- con successiva determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali n. 4 del
24.01.2020 e stato modificato il bando e conseguentemente sono stati riaperti i termini;

- le domande di partecipazione, attesa la sospensione disposta anche dall'art. 103, comma 1
bis, del D.L. n. 18/2020, convertito dalla L. n. 27/2020, a causa dell’emergenza sanitaria da
Covid-19, dovevano pervenire entro il termine del 06.08.2020;

- entro il suddetto termine, pertanto, sono pervenute n. ventisette (27) domande di
partecipazione;

Rileva, inoltre, dal fascicolo degli atti, che del suddetto bando €' stata data pubblicita mediante:
- pubblicazione in Amministrazione Trasparente sotto sezione Bandi di Concorso;

- pubblicazione all'albo pretorio on line del Comune,

- pubblicazione sul sito Istituzionale del Comune,

- pubblicazione per estratto sulla Gazzetta Ufficiale secondo i termini di legge.

La Commissione prende atto che sono pervenute entro i termini di cui sopra n. ventisette (27) domande,
e che sono stati ammessi ventuno (21) candidati mentre sei (6) sono stati esclusi, giusta determina del
Responsabile dell’Area Economico Finanziaria n. 44 del 06.10.2020.

Rilevato che il Responsabile dell’Area economico finanziaria consegna alla Commissione ['abbinamento,
preventivamente, effettuato di un codice per ciascun candidato, dando atto che ha, gia, provveduto a
comunicarlo agli interessati, cosi da poter pubblicare elenchi ed esiti in forma anonima.

La Commissione prende atto che il numero delle domande presentate non & superiore a cinquanta (50) e
che, quindi, non si rende necessario sottoporre i candidati ad una prova preselettiva cosi come era
previsto nel bando di concorso nel caso in cui si fosse raggiunta la suddetta cifra.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei candidati, accerta e dichiara che
non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche potenziali, tra essi ed i concorrenti e ciascuno di
essi provvede a firmare la relativa dichiarazione di assenza di conflitto d'interesse.

Procede, poi, in ossequio con quanto stabilito dal Bando di concorso, a riportare i criteri da seguire per la
valutazione dei titoli e delle prove di esame, onde stabilire il punteggio da attribuire a ciascun candidato,
convenendo, a voti favorevoli ed unanimi, quanto segue:

CRITERI DI VALUTAZIONE
il punteggio massimo riservato a ciascun candidato €', complessivamente, di punti 100 (cento) cosi

suddiviso:
- di punti 30 (trenta) per la prima prova scritta;
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- di punti 30 (irenta) per la seconda prova pratica;
- di punti 30 (trenta) per la prova orale - colloquio;
- dipunti 10 (dieci) per i titoli.

VALUTAZIONE TITOLI
I titoli sono suddivisi in quattro categorie ed i complessivi punti ad essi riservati sono cosi ripartiti:
a) ftitoli di studio massimo punti 4/10
b) titoli di servizio massimo punti 4/10
c) titoli vari e culturali massimo punti 1/10
d) curriculum professionale massimo punti 1/10
a) Titoli di studio: i 4 punti disponibili sono ripartiti come segue: Q
Titoli in decimi Titoli in sessantesimi Titoli in cenetsimi Giudizio PUNTI
DA A DA A DA A
6,00 6,49 36 39 60 75 Sufficiente 110
6,50 7,49 40 45 76 90 Buono 2/10
7,50 8,49 46 54 91 95 Distinto 3/10
8,50 10,00 55 60 96 100 Ottimo 4/10

Nessun particolare punteggio sara attribuito ai titoli di studio superiori a quello richiesto per
'ammissione, in quanto saranno valutati fra i titoli vari.

b) Titoli di servizio: i 4 punti disponibili sono ripartiti cosi come segue:
a) servizio prestato nella stessa area del posto a concorso:
(per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni)

A1 — stessa qualifica o superiore punti 0,25

A2 — in qualifica inferiore punti 0,15

b) servizio prestato in area diversa da quella del posto a concorso:
B1 - stessa qualifica o superiore punti 0,20
B2 —in qualifica inferiore punti 0,10

c) servizio militare
In applicazione dell'art. 22, comma 7, della legge 24/12/1986, n. 958, i periodi di effettivo servizio
militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le forze armate e
I'arma dei Carabinieri sono cosi valutati:
- servizio effettivo prestato con grado di sottufficiale o superiore, come servizio specifico di cui
alla precedente lett. A1,
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- servizio effettivo prestato con grado inferiore a quello di sottoufficiale o di militare o carabiniere
semplice, come servizio non specifico di cui alla precedente lett. B1.
La copia del foglio matricolare o dello stato di servizio costituisce I'unico documento probatorio per
I'attribuzione di detto punteggio.
| servizi con orario ridotto saranno valutati con gli stessi criteri, in proporzione.
| servizi prestati in piu periodi saranno sommati prima dell'attribuzione del punteggio.
Nessuna valutazione sara data ai servizi prestati alle dipendenze dei privati.

c) Titoli vari e culturali: punteggio massimo attribuibile: 1 punto.
La Commissione, attesa la discrezionalita lasciata dal bando di concorso alla stessa, allunanimita
dispone che saranno valutati i soli titoli vari e culturali attinenti al posto messo a concorso
regolarmente documentati, e cosi come segue:
- nel caso in cui il candidato possegga da 1 (uno) fino a 5 (cinque) titoli verra attribuito un
punteggio omnicomprensivo pari a 0,50 punti.
- nel caso in cui il candidato possegga oltre 5 (cinque) titoli, verra attribuito il punteggio

omnicomprensivo pari a 1.

e) Curriculum formativo e professionale: punteggio massimo 1 punti.
Nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attivita professionali e di studio, formalmente
documentate, non riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare,
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell'intera carriera e specifiche
rispetto alla posizione funzionale da conferire, ivi comprese idoneita e tirocini non valutabili in norme
specifiche. In tale categoria rientrano le attivita di partecipazione a congressi, convegni, seminari,
anche come docente o relatore, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici.

La Commisione cosi come previsto dal bando di concorso dispone complessivamente di 100 punti
ripartiti nel modo seguente:

Punteggio prima prova scritta 30
Punteggio seconda prova pratica 30
Punteggio valutazione dei titoli 10
Punteggio colloquio 30

Il punteggio finale delle prove d'esame, cosi come previsto nel bando, & dato dalla somma della media
aritmetica dei voti conseguiti “nelle due prove scritte o pratiche o teorico-pratiche e dalla votazione
riportata nelle prova orale. La votazione complessiva é determinata sommando il voto conseguito nella
valutazione dei titoli, al voto complessivo riportato nelle prove d'esame. La valutazione dei titoli sara
effettuata dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati”.

MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE D'ESAME
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La Commissione prende atto e fa proprio il programma d’esame specificato nel bando precisando che |l
superamento di ciascuna prova €' subordinato al raggiungimento di una valutazione di idoneita di almeno
21/30 o equivalente. Sono ammessi alla prova successiva i concorrenti che abbiano riportato, in ogni
singola prova, una valutazione di almeno 21/30.

La Commissione relativamente allo svolgimento della prima prova scritta d’'esame stabilisce che la prima
prova scritta consistera nella risoluzione di n. trenta (30) quiz a risposta multipla (con tre risposte di cui
solo una esatta). Pertanto, la Commissione predisporra n. novanta (90) quiz a risposta multipla (con tre
risposte di cui solo una esatta) nelle materie oggetto del bando, che saranno poi inseriti in ragione di
trenta (30) per ognuna delle tre (3) buste.

Saranno osservate le seguenti modalita’ e procedure:
i fogli contenenti ciascuno n. trenta (30) quiz saranno chiusi in tre (3) separate buste sigillate. Affidate le
tre (3) buste al Presidente, quest'ultimo chiedera ad uno dei concorrenti presenti di estrarre a sorte una
delle stesse.
La Commissioine decide all'unanimita che i punti che verranno attribuiti ad ogni quiz saranno i seguenti:

- Puntiuno (n. 1) per ogni risposta esatta;

- Punti zero (n. 0) per ogni risposta sbagliata od omessg;
La prima prova scritta dovra essere svolta dai candidati entro un'ora (h. 1) che decorrera dalla consegna
del foglio estratto contenente i quiz.
Il riconoscimento dei nomi dei candidati sara' fatto dopo che tutti gli elaborati saranno stati esaminati e _)
giudicati. - /7
Almeno due Commissari, a turno, od un Commissario ed il Segretario della Commissione dovranno
rimanere presenti, ininterrottamente, per tutta la durata della prova nella sala degli esami.
Ciascun candidato, ultimate la prova, senza apporvi la firma o altro contrassegno, e cio' a pena di nullita e
a pena di esclusione, porra I'elaborato entro una busta grande unitamente ad altra di minor formato,
debitamente chiusa, contenente una scheda con l'indicazione del proprio nome, cognome, luogo e data di
nascita, dopodiché, chiusa anche la seconda busta, la rimettera ai Commissari presenti in quel momento
che dovranno siglarla sui lembi di chiusura.

La Commissione relativamente allo svolgimento della seconda prova d'esame pratica stabilisce che
verranno predisposte tre (3) buste, contenenti ciascuna le tracce da assegnare per lo svolgimento di una
delle attivita indicate nel bando e precisamente:

- realizzazione di interventi di minuta manutenzione per opere edili e stradali;

- esecuzione operazioni di taglio erba e potature semplici;

- uso di attrezzature ed utensili per lavori di edilizia, falegnameria e carpendeteria metallica.

La seconda prova pratica dovra essere svolta dai candidati entro venti minuti (minuti 20).

La Commissione decide allunanimita che la valutazione della predetta seconda prova pratica sara
effettuata tenedo conto dei seguenti criteri:
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- esperienza e perizia nell'utilizzo delle attrezzature e dei dispositivi di sicurezza nonché nella tecnica di
lavoro utilizzata.

Durante, lo svolgimento delle prove non sara permesso ai candidati di comunicare, in qualungue modo,
fra loro o con persone estranee, ne' di consultare pubblicazioni o scritti di qualunque natura anche se non
attinenti alla prova d'esame. E’ assolutamente vietato I'introduzione nell’edificio sede della selezione di
telefoni cellulari e di qualsivoglia strumentazione atta a consentire la comunicazione con I'esterno nonché
di altri supporti di memorizzazione digitale. E’, altresi, vietata l'introduzione di testi di qualsiasi genere.
L'Amministrazione, in ogni caso, non effettuera servizio di custodia degli oggetti di cui sopra.

Il candidato che dovesse contravvenire alle summenzionate disposizioni sara escluso, immediatamente,
dal concorso.

La valutazione dei titoli sara effettuata dalla Commissione Giudicatrice, dopo le predette prove e prima
della correzione dei relativi elaborati.

Gli esiti delle predette prove d’esame saranno resi noti dalla Commissione Giudicatrice sul sito web del
Comune di Colognola ai Colli, sezione “Amministrazione trasparente”’, sottosezione “Bandi di concorso”:
hitp://www.comunecolognola.it/c023028/zf/index.php/bandi-di-concorso.

Cosi come previsto dal bando di concorso la pubblicazione di tali comunicazioni avrano valore di notifica
a tutti gli effetti; 'assenza del candidato sara considerata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa.

La Commissione, infine, da atto che stante 'emergenza sanitaria in corso da Covid-19 nel corso dello
svolgimento delle prove saranno osservate le disposizioni di cui alla direttiva del Segretario Generale del
15/09/2020, n. prot. 14288.

Alla luce di quanto sopra esposto, la Commissione Giudicatrice del concorso in oggetto, ad unanimita
di voti favorevoli,

PRENDE ATTO CHE

- Sono ammessi alla selezione in oggetto i ventuno (21) candidati di cui alla determinazione del
Responsabile dell Area Economico Finanziaria n. 44 del 06/10/2020;

- La1* prova scritta avra luogo il giorno 5 novembre 2020 con inizio alle ore 9.30.
La prova si svolgera presso Villa Aquadevita, sita in Colognola ai Colli, Via Trieste, 24 (a lato
della sede mucipale).
Le operazioni, della Commissione vengono,pertanto, concluse all'unanimita di voti e

LA COMMISSIONE
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da, pertanto, mandato al Responsabile dellArea competente di procedere allorganizzazione degli
adempimenti connessi per I'espletamento della prima prova scritta, e rinvia i propri lavori al giorno 05
novembre 2020 data nella quale si svolgera la prima prova scritta.

Alle ore 15:30 il Presidente dichiara chiusa la riunione della commissione.

Letto, approvato e sottoscritto. & \‘_)»\J —

IL PRESIDENTE Geom. Pozza Giambattista o B M\S\
IL COMPONENTE ESPERTO Dott.ssa Elisa Conforto M

IAA'\Q\_’ \ N
IL COMPONENTE ESPERTO Geom. Giancarlo Zenaro /Lﬂ/ 12WAX/£4 é HUuite
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE @e&m—/‘l %
Dott.ssa Rosanna Magrinello : ((h‘)/‘"’?







